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i

Administracion

» Administrar unidades de enfermeria en las instituciones hospitalarias y comunitarias,
utilizando criterios tendientes a garantizar una atencién de enfermet ‘a personalizada y libre
de riesgos.

« Participar en la elaboracién de normas de funcionamiento de los servicios en enfermeria
en sus distintes modalidades de atencién.

« Controlar las condiciones de uso de los recursos materiales y eq: ipos para la prestacion
de cuidados d: enfermeria.

« Realizar el control y registro de ingresos y egresos de pacientes.

Investigaciéon

» Participar er. la formaci6n y educacién permanente en dreas de su competencia.

» Participar en Investigacién sobre temas de enfermerfa y salud.

ESTRUCTURA CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIO: EINFERMERIA.

N° | ESPACIO CURRICULAR Carga horaria (hs. Catedrd) | FG.[1'F. | FE. | PP Act.Préc. 1‘
Formativas |
1 |Introduccién y Fundamentos de los cuidados de|6 6 4
Enfermeria.
2 | Anatomia y Fisiologia 4 ' 2 ‘
3 | Bioguimica 2 2 1
4 | Biofisica 2 2 1
5 | Bioetica y Decntologia 2 1 2
6 | Metodologia 'z ta Investigacién [ 2 2 1
7 | Salud Publica 2 2 1
8 | Farmacologia [ 2 2 1 ’
¢ | Conocimiento de la Realidad Social en ¢l Contexto |2 2
Global.
10 | Microbiologia y Parasitologia. 2 2 1
11 | Primeros Auxiiios 4 4 2
12 | Practicas Profesionalizantes I 7 - 7
Total Hs. Primer afio 37 2 12 1 16 7 14
13 | Cuidados de Enfermeria del Adulto y Anciano. 6 6 4
14 | Eanfermeria en Salud Mental y Psiquiatria 4 4 |
15 | Aspectos Psiccsociales y Culturales del Desarrello. 2 1 1 :
16 | Proceso Socia Aplicado en el contexto de Salud. 2 2 1 i
17 | Metologia de !a Investigacion Il 2 2 1 |
18 | Alimentacion, Nutricién y Dietoterapia. 2 2 1 '
19 | Enfermerfa en Salud Comunitaria. 4 4 2 !
20 | Farmacologfa .1 2 1
_21 Cuidados integrados basados en la evidencia [ 4 4 3
22 | Idioma extranizro: Inglés Técnico 2 2 1
23 | Précticas Profesionalizantes 11 10 10 !
Total hs, Segundo Afio 40 - 3 22 | 10 17 J'

14



Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

RESOLUCION N°

0620.,,

Expte. Grabado N° (1610436).-

i1l
24 | Enfermeria de la madre, nifio y adolescentes. 6 6 4 |
25 | Administracion y Gestidn de los Recursos en|4 4 2 I
Enfermeria. .
26 | Comunicaciér y Educacion 4 4 2 l
27 | Marcos Legalcs 2 2 1 i
28 | Urgencia y En ergencia. 6 6 4 :
29 | Informatica. 2 2 1
30 { Cuidados Inte.rados basados en la evidencia Il 4 4 3 |
i
31 }Idioma Extraniero: Portugués 2 2 1
32 | Derechos Hun:anos 3 3 [
33 | Seminario de !1vestigacion 2 2 I
34 |Précticas Profi sionalizantes [ 10 10 1
Total Hs. Tercer Afio 45 5 12 18 10 20
Total Hs. Trayectoria y total Hs. Por campo. 122 7 32 56 27 51 |

UNIDAD DE DI FINICION INSTITUCIONAL Carga horaria semanal !
U.D.I. Primer afic 2hs 1
U.D.IL Segundo aio 2hs

U.D.1. Tercer afio 2 hs |
Total de horas catzdras 6 hs 4

Los UD.L (Unic1id de Definicién Institucional) se ubican por fuera de campo y no inciden, por lo tanto, en lo:
porcentajes ya fija Jos para cada uno de los campos de formacion.

Cuadro 2: Horas destinadas a Pricticas Formativas

Carga hiraria por campo formativo

Carga horaria por afio académico :

EG. E.F. E.E. i

1 37 Hs . 5 Hs. 9 Hs. ;

2° 40 Hs - 4 Is. 13 Hs. :

J

3° 45 Hs. 2 Hs. 6'1s. 12 Hs. ;

Total de horas 122 Hs. 2 Hs. 15Hs. 34 Hs. |

33 % Actividades Je. Practicas Formativas 42 % Actividades Pr: cticas Formativas.

CUADRO 3: Carga Horaria Total de 1a Trayectoria Formativa.

Carga horaria por ‘fio

Carga horaria por campo formative

por afio académico EG FF FE. P i
1° 37hs 2hs 12hs 16hs Ths

e 40 bs . 8hs 22hs 10hs

3 45 hs Shs 12hs 18hs 10hs
Total de la carrera 122 hs Ths 32hs 56hs 27hs '
Porcents;: exigido|  100% 5% 20% 45% 10% !

100% 6% 26% 46% 22%!

} Porcentaje »ropuesto



